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A Bolsa Gerador Ciéncia Viva para jovens jornalistas
pretende criar condi¢oes para que jovens jornalistas,
formados em jornalismo ou ainda em formacao, até aos
35 anos de idade, possam concretizar reportagens de
investigacdo com acesso a recursos técnicos, humanos
e financeiros.

Abertura das candidaturas: 8 novembro 2021
Fecho das candidaturas: 6 dezembro 2021 até as 23h59
Comunicacao dos pré-selecionados: 10 dezembro 2021

Apresentacao de propostas dos pré-selecionados:
15 dezembro 2021

Anuncio do vencedor: 16 dezembro 2021

Data de lancamento da Revista Gerador
que integra a reportagem: 8 abril 2022

O Gerador organiza a sua area de intervencao jornalis-
tica segundo seis dimensoes:

SOCIEDADE

Reflectir sobre as dinamicas principais de uma socieda-
de moderna, como a desigualdade, a discriminacao, os
sistemas politicos, a relevancia das minorias, orienta-
cao sexual, o jornalismo consequente e a participacao
dos cidadaos.
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CULTURA

Abordar os assuntos estratégicos da cultura no nosso
pais. Falar sobre as iniciativas culturais e procurar con-
tetdos fora das metropoles e que valorizem a cultura
popular ou novas expressoes culturais.

AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

Estar atento aos assuntos relacionados com a sustenta-
bilidade e resiliéncia ambiental. Informar a nossa au-
diéncia dos novos desafios ambientais a que estamos
sujeitos e procurar recomendar formas de atuagdo para
melhoria da pegada ambiental.

INTERIOR DO PAIS

Cobrir os assuntos fundamentais relacionados com o
interior do pais e com localidades de baixa densidade
populacional. Nomeadamente, riscos demograficos, de-
sertificacao, condi¢oes de acesso, pobreza, competitivi-
dade econémica, transicao digital.

JUVENTUDE

Analisar os temas relacionados com as preocupacgoes
ou necessidades dos jovens até aos 35 anos. Principal-
mente, emprego, educacao, habitacao e socializacao.

CIENCIA

Dar a conhecer o modelo cientifico, como se processa
e como é imprescindivel para a nossa vida em socie-
dade. Dar palco aos protagonistas da ciéncia e apre-
sentar projetos e desenvolvimentos que possam ser
consequentes.
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Sao reportagens planeadas, de jornalismo lento e com
acesso a recursos disponibilizados pelo Gerador, para
publicacdo nos meios de comunicacao do Gerador.

Desenhdmos uma bolsa compativel com uma ocupacao
estudantil ou profissional de tempo inteiro, permitindo
desenvolver uma reportagem ao longo de um periodo
extenso de tempo, como atividade paralela.

A proposta de reportagem apresentada deve ter um or-
camento maximo de 1.500 eur referentes a deslocacoes,
estadias, alimentacao, fotografia, video, som, anima-
cao, design, grafismo e outros suportes considerados
necessarios. Este valor nao é transferido para o propo-
nente, mas servira de referéncia para os gastos.

Cada reportagem serd acompanhada por um Produtor
designado, que serd o responsavel pela gestdao do
orcamento. O Produtor procurard suprir as necessidades
levantadasno or¢amento através dosrecursos existentes
no Gerador ou junto dos seus parceiros. Por exemplo,
se existir uma necessidade de design e o Gerador tiver
acesso a esses recursos, nao necessitara de fazer esse
investimento. Todas as necessidades impossiveis de
suprir através do Gerador serao adquiridas.

O Produtor tera, ainda, a responsabilidade de concreti-
zar todas as tarefas nao editoriais da proposta, nomea-
damente, tratar dos transportes, estadias, refeicoes,
etc., para que o proponente se concentre, principal-
mente, na dimensao jornalistica.

O proponente eleito terd direito, adicionalmente, a um
prémio monetario de 750 eur. Este valor é transferido
para o proponente, apos emissao de recibo ou fatura, da
seguinte forma: 300 eur na primeira quarta-feira apds a
celebracao do protocolo de trabalho com o Gerador; 450
eur na primeira quarta-feira apds publicacao da Revista
Gerador que integra a reportagem.

O Gerador assegurara um seguro de acidentes de
trabalho para o proponente da reportagem eleita.

Todas as propostas devem ser constituidas por:
Texto da Candidatura
Ccv

Copia de Carteira de Jornalista ou certificado de
licenciatura. No caso dos alunos deve ser enviado
comprovativo de matricula
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Uma entrevista ou reportagem publicada
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O Texto da Candidatura deve comecar com uma sec¢ao
de apresentacao sucinta da proposta, seguido de uma
organizacao feita em func¢ao dos Critérios de Avaliacao
das Propostas (ver abaixo) e ndo deve conter mais de
6.000 caracteres no total. Podem ser apresentados
anexos e referéncias.

Podem candidatar-se cidadaos nacionais ou estrangei-
ros, se residentes em Portugal. As propostas sao feitas
em portugués. As candidaturas sao individuais.

As candidaturas sao feitas através de um formulario
online, disponivel através do site Gerador.

As candidaturas serao avaliadas de acordo com estas
varidveis e respetivas ponderacoes.

25% - ADEQUACAO A ESTRATEGIA EDITORIAL
GERADOR

De que forma a proposta se enquadra no que é a nossa
estratégia editorial e no que consideramos importante
projetar para a sociedade?

20% - RELEVANCIA JORNALISTICA

Qual a pertinéncia e originalidade da proposta apresen-
tada, tendo em conta o interesse da sociedade em obter
informacao mais detalhada sobre esse tema?

OPORTUNIDADE TEMPORAL

15%

Porque é este 0 momento certo para falar deste assunto
junto da nossa comunidade e audiéncia?

15% - DIVERSIFICACAO DA APRESENTACAO

Como garantir que o conteddo desta reportagem
esta pensado para ser difundido, de forma criativa e
consequente, nos varios meios Gerador (revista, site,
redes sociais, video)?

15% - DETALHE ORCAMENTAL

Detalhar, com o maior grau de pormenor possivel,
0s possiveis gastos com a proposta, identificando,
nomeadamente, estas varidveis: estadia, transportes,
alimentacao, apoio fotografico, apoio video, apoio som,
outro tipo de apoios.
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10%4 - CALENDARIZACAO
DAS TAREFAS A CONCRETIZAR

Detalhar, num calendario semanal, quais as tarefas que
estdo a ser consideradas para concretizacao da proposta,
tendo em conta que o conteido a ser publicado na
revista, caso tal seja pretendido, deve estar concluido
20 dias antes da data de publicagao.

A selecao inicial das propostas sera feita pela Diretora
Editorial e o Publisher da redacao Gerador. Assegurara
o cumprimento de todas as obriga¢oes descritas neste
regulamento e determinara quais sao as trés propostas
que serdo avaliadas junto da Direcao do Gerador para
escolha da candidatura vencedora.

A Direcao do Gerador fard uma reunido extraordinaria
para avaliacdo das propostas pré-selecionadas, devendo
os proponentes fazer uma apresentacao, preferencial-
mente via plataforma de videoconferéncia, de nao mais
de 15 minutos, sobre as vantagens da sua candidatura.

Todos os membros da Dire¢ao Gerador votarao, de acor-
do com os critérios estabelecidos, utilizando uma escala
de 1 a 5 para cada uma das variaveis. 1 representa que
esse critério foi insuficientemente preenchido e 5 signi-
fica que esse critério foi exemplarmente preenchido. Os
jornalistas que trabalham a tempo inteiro para o Gera-
dor também participardo nesta avaliacdo, com o mesmo
peso de decisao dos membros da Direcao. O Presidente
da Direcao tem a qualidade de voto de desempate.

Assinar o protocolo de trabalho com o Gerador.
Respeitar o codigo deontoldgico e o Estatuto do Jornalista.

Desenvolver um trabalho de equipa com o Produtor
designado para acompanhar a reportagem, tomando
decisdes em conjunto sobre as atividades nao editoriais.

Fazer uma reuniao quinzenal dedicada a reportagem,
dando conta da evolugao do trabalho, com a Diretora
Editorial e Publisher. Estas reunides tém como objetivo
garantir que o trabalho produzido se enquadra na Es-
tratégia Editorial Gerador e determinar quais os canais
de publicacao da reportagem, independentemente do
que foi proposto na candidatura.

Concluir o trabalho na calendarizacao proposta, sob
pena da nao publicacao da reportagem, do nao paga-
mento da Gltima tranche financeira e da devolucao de
pagamentos anteriormente realizados.
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Todos os dados pessoais disponibilizados pelos candi-
datos serao tratados apenas para o efeito desta Bolsa.
Esses dados serao conservados pelo periodo de tempo
necessario para avaliacao e implementagao da Bolsa.

Alguns dados, nomeadamente o nome do candidato, a
data de candidatura e informagao potencialmente con-
tida durante o processo de trabalho e nas publicacoes
finais, serdo conservados por tempo indeterminado,
apenas para gestao estatistica e manutencao de acervo
historico.

Os candidatos poderao, a todo o tempo, retirar o
consentimento para o tratamento dos seus dados
pessoais, de acordo com a legislacdo aplicavel, sem
prejuizo de se considerar valido o tratamento efetuado
com base no consentimento previamente dado.

Uma vez que os dados pessoais dos candidatos sao
necessarios para a gestao da Bolsa, caso os candidatos
nao consintam o tratamento dos seus dados pessoais,
nao sera possivel concluir a candidatura.

O Gerador podera ser contactado para o geral@
gerador.eu para quaisquer questoes relacionadas com o
tratamento de dados pessoais.

Ao participar, os candidatos declaram-se totalmente
de acordo com todos os pontos presentes neste
regulamento.

Todos os candidatos serdo informados sobre se foram
pré-selecionados. Todos os pré-selecionados receberao
a avaliacao geral da candidatura por mail.

O Gerador reserva-se o direito de nao revelar a avaliacao
individual feita por cada membro votante.

A entrega de candidatura a Bolsa implica ainda a total
aceitacao dos resultados, bem como de todas as decisoes
da organizacao. Nao sao admitidos recursos.

O Gerador reserva-se o direito de nao selecionar qual-
quer proposta recebida.

Todos os pontos do presente regulamento poderao ser
alterados a qualquer momento pelo Gerador, sem aviso
prévio, sendo, no entanto, as alteracdes devidamente
comunicadas.

Todos os casos omissos serao resolvidos pelo Presidente
da Direcao e pela Diretora Editorial.



